COMUNE DI CASTEL BARONIA (AV)

SERVIZIO FINANZIARIO

CONTROLLO DI REGOLARITA’ CONTABILE
Art. 147-his, comma 1, D.1gs. 267/2017

A} PARERE favorevole di regolarita contabile
B} VISTO si attesta la copertura finanziaria

Castel Baronia, li T4 WD 918

i

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Dott.ssa liva SALVATORE

PUBBLICAZI Irw-‘“ ALL’ALBO PRETORIQ
N. del registro

La presente determina ai fini della pubb[:cazmne degtl atti e della trasparenza deli‘azione amministrativa viene

per 15 {guindici) giorni consecutivi.
Castel Baronia, li

‘SEGRETA’.:?::EO COMUNALE

=iy, Mérfoetlena GRA GRASSO
(N

’y C’/é//(.—

Copia conforme alloriginale della presente determina viene trasmessa a cura del
responsabile del servizio a:

B SINDACO

COMUNE DI CASTEL BARONIA
PROVINCIA DI AVELLINO

Fia Regina Margherita, I {c.a.p. 83040) Cadice fiscale n. 81000850644 Partita LV.A n. 00281000646
teleforro 0827/92008 - fax (0827/92601 Pec: auagrafoi@pec.comunecastelbaroria. it Codice Univoco UFGDHV

| Servizio Amministrativo ¢ Polizia Municipale |

COPIA della DETERMINAZIONE N. 4 Reg. Serv. N. 28 Reg. Gen. dei 02-03-2018

‘ Oggetto:  Liquidazione quote fisse c.c.hl. 2017,

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

«  VISTO il Decreto Sindacale n. 2 del 09 settembre 2016 con il quale la sottoseritta Avv. Maria Elena Grasso, Segretario
Comunale, & stata nominata Responsabile del Settore Amministrativo e Polizia Municipale;

Richiamati gli atti Consiliari n. 6 del 31/03/2017, con il quale si approvava il Bilancio di Previsione
2017,

Vista la determina n 125 del 06/09/2017 ad oggetto: “Costituzione fondo contrattazione
decentrata - Anno 2017%;

Visto il Verbale di “Ipotesi di Accordo™ per ['utilizzo delle risorse decentrate sottoscritto in
data 20.10.2017

Vista la Delibera di G.C. n. 71 del 31.10.2017 Autorizzazione alla firma dei contratti decentrati
integrativi personale non dirigente annualita 2017.;

Accertato che la Delegazione trattante, con i Verbali di “Accordo” in data 13.11.2017, ha proceduto
alla ripartizione e alla destinazione delle risorse come di seguito specificato:

a) € 330,00 per pagamento dell'indennita di rischio:
- € 330,00 all'ufficio N.U. — manutenzione (n. 1 unita);

b) € 1.583,32 per il servizio di reperibilita di cui:

= SEGRETARIO - € 909,04 Stato Civile - reperibilita mensile festivi;
O ALBO - € 227,26 Stato Civile - reperibilita mensile feriale;
O ASSESSORE LL.PP., - € 452.02 Manutenzione strade -reperibilita mensile festivi;
ad RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI

La presente copia & conforme all'criginale. c) €600,00 Indennita di disagio per n.1 unita autista scuolabus;
Castel Baronig, li IL SEGRETARIO COMUNALE

Avv. Maria Elena Grasso

d) € 1.200,00 per indennita per l'esercizio di compiti che comportano specifiche
responsabilita, art. 17 lett. ) del C.C.N.L. 01.04.99, come modificato dall'art 36 del CCNL
del 22/01/2004, individuando i seguenti profili:



- € 1.200,00 Cat, D servizio di Vigilanza (n. 1 unita) ;

¢) €600,00 per dipendenti di cat. D, C e B incaricati con atto formale dagli Enti, per compensare

ulteriori indennitd di responsabilita (art. 17 lett. i) del C.C.N.L. 01.04.99, come integrato
dall'art 36 del CCNL del 22/01/2004,):

- € 300.00 Ufficiale Stato Civile e Anagrafe (n. | Unita)
- € 300.00 Ufficiale Elettorale (n. 1 unita);

Ritenuto dover procedere all’assegnazione dei compensi, cosi come determinati

nell'accordo di contrattazione;

DETERMINA

Per quanto esposto in premessa, che qui si da per intero ritrascritto;

1) Di liquidare i compensi annui spettanti a ciascun dipendente cosi come stabilito nei C.C.D.,

precisamente:

d) € 330,00 per pagamento dell'indennita di rischio:
- € 330,00 all'ufficio N.U. — manutenzione (n. 1 unita);

e) € 1.583.32 per il servizio di reperibilita di cui:
- € 909,04 Stato Civile - reperibilitd mensile festivi;
- € 227,26 Stato Civile - reperibilita mensile feriale;
- € 452.02 Manutenzione strade — reperibilita mensile
festivi;

f) € 600,00 Indennita di disagio per .n.1 unita autista scuolabus;

d) € 1.200,00 per indennitd per l'esercizio di compiti che comportano specifiche
responsabilita, art. 17 lett. f) del C.C.N.L. 01.04.99, come modificato dall'art 36 del CCNL

del 22/01/2004, individuando i seguenti profili:
- €1.200,00 Cat. D servizio di Vigilanza (n. 1 unita) ;

€) € 600,00 per dipendenti di cat. D, C e B incaricati con atto formale dagli Enti, per compensare

ulteriori indennita di responsabilita (art. 17 lett. i) del C.C.N.L. 01.04.99, come integrato
dall'art 36 del CCNL del 22/01/2004,):

- € 300.00 Ufficiale Stato Civile e Anagrafe (n. 1 Unita)

- € 300.00 Ufficiale Elettorale (n. 1 unita);

2) Diimputare, per la contrattazione anno 2017, la complessiva spesa di € 4.313,32 al cap.52

art. 2 gestione residui;

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to Avv. Maria Elena GRASSO



