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COPIA della DETERMINAZIONE N. 6 Reg. Serv. N. 80 Reg. Gen. del 15-05-2017

| Oggetto: Collocamento in pensione Sig. BARDARO Euplio nato il 22.04.1952 - Ragioniere Capo Settore.

- IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO -

® VISTO il Decreto Sindacale n. 2 del 09 settembre 2016 con il quale la sottoscritta Avv. Maria Elena Grasso, Segretario
Comunale, & stata nominata Respensabile del Settore Amministrativo e Paolizia Municipale;

PREMESSO che iI Rag. BARDARO Euplio nato a Castel Baronia il 22.04.1952 CF.
BRDPLE52D22C058Z e residente in San Nicola Baronia alla Via Enrico Fermi n. 31 dipendente di
ruolo di questa amministrazione dal 01/02/1976, attualmente inquadrato con la qualifica di
Ragioniere Capo Settore Cat. “C” econ. "C5" , ha presentato presso la competente sede INPS la
domanda di “pensione diretta ordinaria di anzianita di servizio” in data 11/01/2017 con
decorrenza 01/10/2017 e cessazione del rapporto di lavoro con decorrenza 30.09.2017 (ultimo
giorno di servizio);

VISTA la domanda in data 01/02/2017 assunta al Prot. Comunale al n. 376 del 01/02/2017
presentata dal Sig. BARDARO EUPLIO nato a Castel Baronia il 22.04.1952 CF.
BRDPLE52D22C058Z e residente in San Nicola Baronia alla Via Enrico Fermi n. 31, Ragioniere
Capo Settore Cat. “C” econ. "C&", intesa ad ottenere il collocamento in pensione per anzianita di
servizio, con decorrenza dal 01 ottobre 2017 (ultimo giorno lavorativo 30/09/2017);

VISTO che il Sig. BARDARO EUPLIO ha prestato servizio alle dipendenze di questa
Amministrazione , in via continuativa ed ininterrotta in qualita di Ragioniere Capo Settore, dal
01.02.1976 (data convenzionale) e termine il 02/10/2017 e non (come richiesto) il
30.09.2017 (giorno di collocamento in pensione) per totali anni 41 mesi 08 pit Servizio Militare L.
274/91 Art.1 per anni 1 mesi 1 giorni 28 per un servizio valutabile complessivo di anni 42

mesi 10;

VISTO l'art. 24 del D.L. 06/12/2011 n. 201 convertito con modificazioni nella Legge 22/12/2011 n.
214 “Decreto Salva Italia” che ha dettato una nuova disciplina in materia di sistema pensionistico
prevedendo la pensione di vecchiaia al raggiungimento di determinati requisiti d'eta e
contribuzione e la pensione anticipata (commi 10 e 12) in presenza di un'anzianita contributiva
dal 1° gennaio 2016, per le donne di anni 41 e mesi 10 e per gli uomini di anni 42 e mesi 10 in
considerazione degli incrementi dovuti dalla speranza di vita;

VISTO l'art. 4, comma 2 quater del DL 216/2011 convertitoc con legge 14/2012 e successive
modificazioni ed integrazioni il quale prevede che tutti coloro che hanno raggiunto un diritto a
pensione anticipata entro il 31.12.2017 potranno accedere alla pensione senza penalizzazioni;

VISTO che nei confronti dei soggetti che acquisiscono il diritto alla pensione anticipata dal 01
gennaio 2012 in base ai requisiti prescritti dal D.L. 201/2011, convertito con modifiche nella legge
214/2011 e s.m.i, l'accesso alla pensione anticipata decorrera dal giorno successivo alla
cessazione del servizio;



VISTA la circolare INPDAP n. 10 del 10/02/2004 con la quale sono state dettate |o
lnizio del procedimento pensionistico prevedendo la presentazione della refativa
parte dellinteressato sia alla Sede provinciale o territoriale del/INPDAP competente
presso cui svolge l'attivita lavorativa;

VISTO che I'ente datore di lavoro , sempre secondo la predetta Circolare . & tenuto

competente Sede INPDAP (ora INPS Gestione dipendenti pubblici) la relativa doct
informatica e cartacea (ivi compresa la domanda di pensione dellinteressato) almg
prima rispetto alla data di collocamento a riposo, pertanto eventuali ritardi ne|
trattamento pensionistico non potranno essere imputati a questo Comune consider
di collocamento a riposo con decorrenza 01.10.2017 presentata dal dipendente:

GHE, da una verifica effettuata presso I' INPS Gestione ex INPDAP la data di de
collocamento in pensione del dipendente BARDARO Euplio risulta essere 03/10/201
lavorative 02/10/2017 e non come richiesto 01/10/2017 e termine 30/09/2017 e che alla da
stesso ‘maturera i requisiti contributivi per il collocamento a riposo con diritto al
anticipata;

RITENUTO che [ "istruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consente
regolarita e la correttezza di quest’ultimo;

RITENUTA la propria competenza, ai sensi degli artt. 107, 169 e 183 9° comma, del |
agosto 2000 n. 267;

DETERMINA

1) Di richiamare e confermare tutta la narrativa quale parte integrante e sos
presente determinazione;

2) Di prendere atto dell'istanza di collocamento a riposo, cosi come rettificata dall’ >
ora INPS con_ decorrenza 03/10/2017 e non 01/10/2017 (ultimo giorno di
02/10/2017 e non 30/09/02017) avanzata dal Rag. Bardaro Euplio in atto dipendent
indeterminato di questo Comune, con la qualifica di Ragioniere Capo Settore Cat.
"Cs"

3) Di dare atto sulla base della documentazione allegata agli atti che il suddetto
maturato I'anzianita contributiva utile per il conseguimento della pensione anticip
anni 42, mesi 10;

4) Di dare atto che conseguentemente il rapporto di lavoro tra il dipendente e ques
intende cessato a tutti gli effetti di legge il 02/10/2017 ultimo giorno lavorative;

5) Di trasmettere la documentazione relativa al trattamento di quiescenza e indennita
fine servizio all' INPS Gestione ex INPDAP;

6) Di dare atto che la presente determinazione, ai fini della pubblicita deg_l:i‘ atti
trasparenza dell'azione amministrativa verra pubblicata all’Albo OnLine dellEnte
giorni consecutivi;

7) Di notificare il presente provvedimento al dipendente interessato;

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to Avv. Maria Elena GRASSO



